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ISTITUTO C
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado

Prot. 2266    

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO riferita alla selezione di personale in servizio 
scolastiche (collaborazione plurima)per 
progetto: Fondi Strutturali Europei –
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014
pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e 
(Apprendimento e socialità). 
 
Tutti a scuola di tutti 
CNP: 10.1.1A-FDRPOC-MA-2021-51 
CUP: C13D21002590006 
AZIONE 10.1.1 
 

Una scuola ponte per la cultura e la socialità
CNP: 10.2.2A-FDRPOC-MA-2021-60 
CUP: C13D21002600006 
AZIONE 10.2.2A 
 

 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea; 

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTI il D.Lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e il D.Lgs. 56/2017 che contiene 
“Disposizioniintegrative e correttivealdecretolegislativo 18aprile 2016, n.50”;

VISTO il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice degli Appalti Pubblici emanato 
conDPR207/2010"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scol

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stip
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garan
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
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ISTITUTO COMPRENSIVO “UGO BETTI” CAMERINO (Mc) 
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado 

con sedi a Fiastra e Serravalle di Chienti 

            Camerino, 14/12/2021

AllaSig.ra 
Pierini Sabrina 
 
 
 

riferita alla selezione di personale in servizio 
per la figura di “Supporto Tecnico GPU”, da 
– Programma Operativo Nazionale e Fondo di Rotazione 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014
pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid 

Una scuola ponte per la cultura e la socialità 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e il D.Lgs. 56/2017 che contiene 
“Disposizioniintegrative e correttivealdecretolegislativo 18aprile 2016, n.50”;

il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice degli Appalti Pubblici emanato 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scol

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garan
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
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/2021 

riferita alla selezione di personale in servizio presso altre istituzioni 
 impiegare nell'ambito del 

e Fondo di Rotazione – Programma 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso 

Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
degli studenti nell'emergenza Covid -19 

Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 
per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e il D.Lgs. 56/2017 che contiene 
“Disposizioniintegrative e correttivealdecretolegislativo 18aprile 2016, n.50”; 

il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Codice degli Appalti Pubblici emanato 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

ulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
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ISTITUTO C
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado

VISTO  che ai sensi dell’art. 57 del CCNL del 09.02.2018
ad altra scuola per realizzare specifiche attività che richiedano particolari competenze professionali 
non presenti in quella scuola;

VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
comunitaria; 

 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il 

VISTA    la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/01/2019 e successive modificazioni e integrazioni con la 
quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022;

VISTAla Delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 21/05/2021 di approvazione delProgramma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2021;

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021
potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 
studenti nell'emergenza Covid

VISTA         la nota Prot.  AOODGEFID/19227 del 02/07/2021 di autorizzazione del progetto;

VISTA la Determinaprot. n°2055 del 
presso altre istituzioni scolastiche (COLLABORAZIONE PLURIMA) 
“Supporto Tecnico GPU”per il Progetto PON “
Ministero dell’Istruzione prot. 9707 del 27/04/2021;

VISTA l’avviso prot. 2056 del 23
partecipazione alla selezione entro le ore 13.00 di 
questo Istituto; 

VISTA la proposta di aggiudicazione prot. 
“Supporto Tecnico GPU”, per la corretta esecuzione del 
quale non sono pervenuti reclami

NOMINA

Ai fini dell’attuazione deiprogetti “Tutti a scuola di tutti
ponte per la cultura e la socialità”CNP
 

LaSig.ra PIERINI SABRINA  
  
La S.V. è tenuta a svolgere tutte le attività previste dalle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative 
cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI EUROPEI 2014 
particolare: 
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ISTITUTO COMPRENSIVO “UGO BETTI” CAMERINO (Mc) 
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado 

con sedi a Fiastra e Serravalle di Chienti 

57 del CCNL del 09.02.2018, il personale ATA può prestare la propria collaborazione 
er realizzare specifiche attività che richiedano particolari competenze professionali 

in quella scuola; 

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 (e sue successive modifiche) recanti disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/01/2019 e successive modificazioni e integrazioni con la 
quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022; 

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 21/05/2021 di approvazione delProgramma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2021; 

prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialità; 

AOODGEFID/19227 del 02/07/2021 di autorizzazione del progetto;

del 23/11/2021 per indire la procedura di selezione 
presso altre istituzioni scolastiche (COLLABORAZIONE PLURIMA) per la figura professionale

per il Progetto PON “Apprendimento e socialità
Ministero dell’Istruzione prot. 9707 del 27/04/2021; 

3/11/2021in cui l’Istituto invita gli interessati a inviare le domande di 
partecipazione alla selezione entro le ore 13.00 di mercoledì 1 dicembre 2021, pubblicato sul sito di

la proposta di aggiudicazione prot. 2164 del 03/12/2021 per la selezione 
per la corretta esecuzione del progetto (Apprendimento e 

sono pervenuti reclami entro il termine previsto. 

NOMINA in qualità di “Supporto Tecnico GPU” 

Tutti a scuola di tutti” - CNP: 10.1.1A-FDRPOC-MA-2021
CNP-10.2.2A-FDRPOC-MA-2021-60 

       

S.V. è tenuta a svolgere tutte le attività previste dalle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative 
STRUTTURALI EUROPEI 2014 – 2020. A titolo esemplificativo e non esaustivo dovrà in 
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l personale ATA può prestare la propria collaborazione 
er realizzare specifiche attività che richiedano particolari competenze professionali 

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

recanti disposizioni comuni sui Fondi 
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/01/2019 e successive modificazioni e integrazioni con la 

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 21/05/2021 di approvazione delProgramma Annuale 

Realizzazione di percorsi educativi volti al 
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

AOODGEFID/19227 del 02/07/2021 di autorizzazione del progetto; 

/2021 per indire la procedura di selezione di personale in servizio 
la figura professionale di 

Apprendimento e socialità”, Avviso pubblico del 

/2021in cui l’Istituto invita gli interessati a inviare le domande di 
2021, pubblicato sul sito di 

/2021 per la selezione dellafigura professionaledi 
progetto (Apprendimento e socialità) alla 

2021-51 e “Una scuola 

  per 120 ore 

S.V. è tenuta a svolgere tutte le attività previste dalle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative 
2020. A titolo esemplificativo e non esaustivo dovrà in 
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ISTITUTO C
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado

 garantire, di concerto con il Dirigente Scolastico e il DSGA, la presenza dei documenti necessari alla 
registrazione dei diversi momenti di attuazione del Proge

 preparare tutta la documentazione richiesta dalla piattaforma GPU;
 procedere alla compilazione continua e puntuale della piattaforma GPU, inserendo tutta la 

documentazione necessaria; 
 tenere sotto controllo la piattaforma verificando che non ci siamo

altre figure in caso non provvedano all’inserimento delle parti di loro competenza;
 controllare la corretta compilazione dei documenti, garantendo la tempistica necessaria; 
 archiviare opportunamente la documentazione 
 chiudere il corso e generare gli attestati;
 partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività; 
 provvedere alla chiusura della piattaforma a fine progetto in modo da permettere la rendicontazione 

finale del DSGA su SIDI; 
 supportare il DSGA nelle fasi di rendicontazione del progetto; 
 ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

 

 L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non 
citato, si farà riferimento alle linee guide dell’Autorità di Gestione dei PON FSE/FESR. 
 Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svol
pari a € 19,24 (euro diciannove/24). 
dipendente che dell’istituto. 
 Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte 
nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi 
potràessere attribuita alla Scuola. 

Il rapporto sarà regolato, oltre che da quanto forma oggetto del pres
seguenti del codice civile. 

La S.V. si impegna a mantenere la riservatezza e ad osservare il segreto professionale a proposito di fatti, 
informazioni, conoscenze, processi, documenti di cui avrà o verrà a conoscenza nello s
incarico. 

Per qualsiasi controversia relativa al presente incarico si riconosce competente il Foro di Macerata.
Il presente incarico è immediatamente impegnativo e vincolante sia per l’Istituto che per la S.V. senza 

necessità di ulteriori comunicazioni al riguardo.
Ai sensi dell’Art.13 del Regolamento UE n.679/2016 La informo che ci impegniamo a rispettare la 

riservatezza delle informazioni da lei forniteci: “tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalità connesse e 
strumentali alla gestione della collaborazione, nel rispetto delle disposizioni vigenti”.
 
Letto, approvato e sottoscritto 
 
PER ACCETTAZIONE   
 
f.to Pierini Sabrina   
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con sedi a Fiastra e Serravalle di Chienti 

garantire, di concerto con il Dirigente Scolastico e il DSGA, la presenza dei documenti necessari alla 
registrazione dei diversi momenti di attuazione del Progetto;  
preparare tutta la documentazione richiesta dalla piattaforma GPU; 
procedere alla compilazione continua e puntuale della piattaforma GPU, inserendo tutta la 

tenere sotto controllo la piattaforma verificando che non ci siamo documenti mancanti e sollecitando le 
altre figure in caso non provvedano all’inserimento delle parti di loro competenza;
controllare la corretta compilazione dei documenti, garantendo la tempistica necessaria; 
archiviare opportunamente la documentazione acquisita;  
chiudere il corso e generare gli attestati; 
partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività;  
provvedere alla chiusura della piattaforma a fine progetto in modo da permettere la rendicontazione 

portare il DSGA nelle fasi di rendicontazione del progetto;  
ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni.  

L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non 
citato, si farà riferimento alle linee guide dell’Autorità di Gestione dei PON FSE/FESR.  

Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte oltre l’orario di servizio,
 Il compenso è da considerarsial lordo di tutti gli oneri sia a carico del 

avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’istituto dei fondi comunitari o 
nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi 

Il rapporto sarà regolato, oltre che da quanto forma oggetto del presente incarico, dagli art. 2222 e 

La S.V. si impegna a mantenere la riservatezza e ad osservare il segreto professionale a proposito di fatti, 
informazioni, conoscenze, processi, documenti di cui avrà o verrà a conoscenza nello s

Per qualsiasi controversia relativa al presente incarico si riconosce competente il Foro di Macerata.
Il presente incarico è immediatamente impegnativo e vincolante sia per l’Istituto che per la S.V. senza 

eriori comunicazioni al riguardo. 
Ai sensi dell’Art.13 del Regolamento UE n.679/2016 La informo che ci impegniamo a rispettare la 

riservatezza delle informazioni da lei forniteci: “tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalità connesse e 
ntali alla gestione della collaborazione, nel rispetto delle disposizioni vigenti”. 

     Il DIRIGENTE SCOLASTICO

     f.to Prof. Francesco Rosati
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garantire, di concerto con il Dirigente Scolastico e il DSGA, la presenza dei documenti necessari alla 

procedere alla compilazione continua e puntuale della piattaforma GPU, inserendo tutta la 

documenti mancanti e sollecitando le 
altre figure in caso non provvedano all’inserimento delle parti di loro competenza; 
controllare la corretta compilazione dei documenti, garantendo la tempistica necessaria;  

provvedere alla chiusura della piattaforma a fine progetto in modo da permettere la rendicontazione 

L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente non 

te oltre l’orario di servizio, nella misura 
Il compenso è da considerarsial lordo di tutti gli oneri sia a carico del 

dell’istituto dei fondi comunitari o 
nazionali di riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi 

ente incarico, dagli art. 2222 e 

La S.V. si impegna a mantenere la riservatezza e ad osservare il segreto professionale a proposito di fatti, 
informazioni, conoscenze, processi, documenti di cui avrà o verrà a conoscenza nello svolgimento del presente 

Per qualsiasi controversia relativa al presente incarico si riconosce competente il Foro di Macerata. 
Il presente incarico è immediatamente impegnativo e vincolante sia per l’Istituto che per la S.V. senza 

Ai sensi dell’Art.13 del Regolamento UE n.679/2016 La informo che ci impegniamo a rispettare la 
riservatezza delle informazioni da lei forniteci: “tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalità connesse e 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Francesco Rosati 


