
COGNOME e NOME dell’ASPIRANTE
Allegato 2 	SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).
Tutti a scuola di tutti
CNP: 10.1.1A-FDRPOC-MA-2021-51 
CUP: C13D21002590006
AZIONE 10.1.1A

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI E TUTOR
ESPERTO, modulo n.1 “EDUCAMP”
(Verranno valutate solo le candidature che rispettano i requisiti minimi di accesso, come dettagliato nell’articolo 3 del presente avviso)
	Esperienze Didattiche e Lavorative 

Massimo 45 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	20
	
	
	Docenza in materia affine al modulo scelto in Università, scuole statali o parificate, percorsi IFP (per incarichi o esperienze di almeno un anno accademico o scolastico)
(Punti 5 per ogni esperienza max 20 punti)

	
	15
	
	
	Esperienza nel settore di pertinenza quale “esperto” in progetti PON-POR 
(per incarichi di almeno 20 ore)
(Punti 5 per ogni esperienza max 15 punti)

	
	10
	
	
	Esperienza nel settore di pertinenza quale “esperto” in progetti organizzati da Comuni, enti, associazioni… (per incarichi di almeno 20 ore)
(Punti 5 per ogni esperienza max 10 punti)




	Titoli culturali

Massimo 35 punti


Si indichi esclusivamente il titolo di studio più alto (tra laurea e diploma)




	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	25
	
	
	Laurea Magistrale (2°ciclo o a ciclo unico) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	20
	
	
	Laurea (1°ciclo) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	15
	
	
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore inerente alla specifica professionalità richiesta (ES. LICEO SPORTIVO)

	
	10
	
	
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore

	
	10
	
	
	Master di I o II livello (durata minima di un anno) inerenti alla specifica professionalità richiesta

Punti 5 annuale; Punti 10 biennale





	CERTIFICAZIONI

Massimo 20 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	5
	
	
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT – IC3 

- 5 punti per certificazione expert
- 3 punti per certificazione standard
- 1 punti per certificazione base


	
	5
	
	
	Certificazioni linguistiche 
- 5 punti C1
- 3 punti B2
- 1 punti B1

	
	10
	
	
	Certificazioni conseguite in corsi di formazione specialistici con esame finale ed inerenti alla specifica professionalità richiesta
(Punti 2 per ogni certificazione max 10 punti)



	TOTALE PUNTEGGI
	100
	
	




Data _____________ 							FIRMA DEL CANDIDATO 
____________________















TUTOR, modulo n.1 “EDUCAMP”
(Verranno valutate solo le candidature che rispettano i requisiti minimi di accesso, come dettagliato nell’articolo 3 del presente avviso)
	Esperienze Professionali

Massimo 80 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	40
	
	
	Esperienza documentata nel settore di pertinenza quale “Tutor” in progetti PON-POR 
(per incarichi o esperienza di almeno 20 ore)

(Punti 10 per ogni esperienza max 40 punti)

	
	25
	
	
	Esperienze professionali documentate nella gestione dei progetti PON-POR
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)

(Punti 5 per ogni esperienza max 25 punti)

	
	15
	
	
	Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate in Progetti PON-POR

(Punti 5 per ogni esperienza max 15 punti)



	
Titoli culturali

Massimo 15 punti

Si indichi esclusivamente il titolo di studio più alto


	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	15
	
	
	Laurea Magistrale (2°ciclo o a ciclo unico) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	10
	
	
	Laurea (1°ciclo) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	7
	
	
	Diploma di Scuola secondaria Superiore inerente alla specifica professionalità richiesta (es. Liceo Sportivo)

	
	5
	
	
	Diploma di Scuola secondaria Superiore



	Certificazioni

Massimo 5 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	
Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	5
	
	
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT – IC3 

- 5 punti per certificazione expert
- 3 punti per certificazione standard
- 1 punti per certificazione base



	TOTALE PUNTEGGI
	100
	
	




Data _____________ 							FIRMA DEL CANDIDATO 
__________________ 


Allegato 2 	SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).
Tutti a scuola di tutti
CNP: 10.1.1A-FDRPOC-MA-2021-51 
CUP: C13D21002590006
AZIONE 10.1.1A

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI E TUTOR
ESPERTO, modulo n.2 “CANTA CHE TI PASSA”
(Verranno valutate solo le candidature che rispettano i requisiti minimi di accesso, come dettagliato nell’articolo 3 del presente avviso)
	Esperienze Didattiche e Lavorative 

Massimo 45 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	20
	
	
	Docenza in materia affine al modulo scelto in Università, scuole statali o parificate, percorsi IFP (per incarichi o esperienze di almeno un anno accademico o scolastico)
(Punti 5 per ogni esperienza max 20 punti)

	
	15
	
	
	Esperienza nel settore di pertinenza quale “esperto” in progetti PON-POR 
(per incarichi di almeno 20 ore)
(Punti 5 per ogni esperienza max 15 punti)

	
	10
	
	
	Esperienza nel settore di pertinenza quale “esperto” in progetti organizzati da Comuni, enti, associazioni… (per incarichi di almeno 20 ore)
(Punti 5 per ogni esperienza max 10 punti)




	Titoli culturali

Massimo 35 punti


Si indichi esclusivamente il titolo di studio più alto (tra laurea e diploma)




	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	25
	
	
	Laurea Magistrale (2°ciclo o a ciclo unico) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	20
	
	
	Laurea (1°ciclo) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	15
	
	
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore inerente alla specifica professionalità richiesta (ES. LICEO MUSICALE)

	
	10
	
	
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore

	
	10
	
	
	Master di I o II livello (durata minima di un anno) inerenti alla specifica professionalità richiesta

Punti 5 annuale; Punti 10 biennale





	CERTIFICAZIONI

Massimo 20 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	5
	
	
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT – IC3 

- 5 punti per certificazione expert
- 3 punti per certificazione standard
- 1 punti per certificazione base


	
	5
	
	
	Certificazioni linguistiche 
- 5 punti C1
- 3 punti B2
- 1 punti B1

	
	10
	
	
	Certificazioni conseguite in corsi di formazione specialistici con esame finale ed inerenti alla specifica professionalità richiesta
(Punti 2 per ogni certificazione max 10 punti)



	TOTALE PUNTEGGI
	100
	
	




Data _____________ 							FIRMA DEL CANDIDATO 
____________________















TUTOR, modulo n.2 “CANTA CHE TI PASSA”
(Verranno valutate solo le candidature che rispettano i requisiti minimi di accesso, come dettagliato nell’articolo 3 del presente avviso)
	Esperienze Professionali

Massimo 80 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	40
	
	
	Esperienza documentata nel settore di pertinenza quale “Tutor” in progetti PON-POR 
(per incarichi o esperienza di almeno 20 ore)

(Punti 10 per ogni esperienza max 40 punti)

	
	25
	
	
	Esperienze professionali documentate nella gestione dei progetti PON-POR
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)

(Punti 5 per ogni esperienza max 25 punti)

	
	15
	
	
	Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate in Progetti PON-POR

(Punti 5 per ogni esperienza max 15 punti)



	
Titoli culturali

Massimo 15 punti

Si indichi esclusivamente il titolo di studio più alto


	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	15
	
	
	Laurea Magistrale (2°ciclo o a ciclo unico) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	10
	
	
	Laurea (1°ciclo) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	7
	
	
	Diploma di Scuola secondaria Superiore inerente alla specifica professionalità richiesta (es. Liceo Musicale)

	
	5
	
	
	Diploma di Scuola secondaria Superiore



	Certificazioni

Massimo 5 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	
Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	5
	
	
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT – IC3 

- 5 punti per certificazione expert
- 3 punti per certificazione standard
- 1 punti per certificazione base



	TOTALE PUNTEGGI
	100
	
	




Data _____________ 							FIRMA DEL CANDIDATO 
__________________


Allegato 2 	SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità).
Tutti a scuola di tutti
CNP: 10.1.1A-FDRPOC-MA-2021-51 
CUP: C13D21002590006
AZIONE 10.1.1A

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI E TUTOR
ESPERTO, modulo n. 3 “SUONI, RUMORI E FANTASIA”
(Verranno valutate solo le candidature che rispettano i requisiti minimi di accesso, come dettagliato nell’articolo 3 del presente avviso)
	Esperienze Didattiche e Lavorative 

Massimo 45 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	20
	
	
	Docenza in materia affine al modulo scelto in Università, scuole statali o parificate, percorsi IFP (per incarichi o esperienze di almeno un anno accademico o scolastico)
(Punti 5 per ogni esperienza max 20 punti)

	
	15
	
	
	Esperienza nel settore di pertinenza quale “esperto” in progetti PON-POR 
(per incarichi di almeno 20 ore)
(Punti 5 per ogni esperienza max 15 punti)

	
	10
	
	
	Esperienza nel settore di pertinenza quale “esperto” in progetti organizzati da Comuni, enti, associazioni… (per incarichi di almeno 20 ore)
(Punti 5 per ogni esperienza max 10 punti)




	Titoli culturali

Massimo 35 punti


Si indichi esclusivamente il titolo di studio più alto (tra laurea e diploma)




	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	25
	
	
	Laurea Magistrale (2°ciclo o a ciclo unico) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	20
	
	
	Laurea (1°ciclo) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	15
	
	
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore inerente alla specifica professionalità richiesta (ES. LICEO MUSICALE)

	
	10
	
	
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore

	
	10
	
	
	Master di I o II livello (durata minima di un anno) inerenti alla specifica professionalità richiesta

Punti 5 annuale; Punti 10 biennale





	CERTIFICAZIONI

Massimo 20 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	5
	
	
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT – IC3 

- 5 punti per certificazione expert
- 3 punti per certificazione standard
- 1 punti per certificazione base


	
	5
	
	
	Certificazioni linguistiche 
- 5 punti C1
- 3 punti B2
- 1 punti B1

	
	10
	
	
	Certificazioni conseguite in corsi di formazione specialistici con esame finale ed inerenti alla specifica professionalità richiesta
(Punti 2 per ogni certificazione max 10 punti)



	TOTALE PUNTEGGI
	100
	
	




Data _____________ 							FIRMA DEL CANDIDATO 
____________________















TUTOR, modulo n. 3 “SUONI, RUMORI E FANTASIA”
(Verranno valutate solo le candidature che rispettano i requisiti minimi di accesso, come dettagliato nell’articolo 3 del presente avviso)
	Esperienze Professionali

Massimo 80 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	40
	
	
	Esperienza documentata nel settore di pertinenza quale “Tutor” in progetti PON-POR 
(per incarichi o esperienza di almeno 20 ore)

(Punti 10 per ogni esperienza max 40 punti)

	
	25
	
	
	Esperienze professionali documentate nella gestione dei progetti PON-POR
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)

(Punti 5 per ogni esperienza max 25 punti)

	
	15
	
	
	Conoscenza e uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum, in relazione ad attività documentate in Progetti PON-POR

(Punti 5 per ogni esperienza max 15 punti)



	
Titoli culturali

Massimo 15 punti

Si indichi esclusivamente il titolo di studio più alto


	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	15
	
	
	Laurea Magistrale (2°ciclo o a ciclo unico) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	10
	
	
	Laurea (1°ciclo) inerente alla specifica professionalità richiesta

	
	7
	
	
	Diploma di Scuola secondaria Superiore inerente alla specifica professionalità richiesta (es. Liceo Musicale)

	
	5
	
	
	Diploma di Scuola secondaria Superiore



	Certificazioni

Massimo 5 punti
	Punteggio massimo
	Punteggio a cura dell’ufficio
	
Punteggio a cura del candidato
	Titoli valutabili

	
	5
	
	
	Certificazioni informatiche
ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT – IC3 

- 5 punti per certificazione expert
- 3 punti per certificazione standard
- 1 punti per certificazione base



	TOTALE PUNTEGGI
	100
	
	




Data _____________ 							FIRMA DEL CANDIDATO 
__________________




AVVISO PUBBLICO
Selezione personale interno per Esperti e Tutor
ALLEGATO 2 – scheda di autovalutazione – AZIONE 10.1.1A
			1

